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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Ассоциации «Экологического Строительства»  (далее – Ассоциация «ЭкоСтрой», Ассоциация)  и определяет статус, основные цели, компетенцию Совета Ассоциации, а также устанавливает ответственность членов Совета Ассоциации, порядок созыва и проведения заседаний Совета Ассоциации и оформления его решений.
1.2. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации  является Совет Ассоциации, который осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации между Общими собраниями членов Ассоциации и подотчетен Общему собранию.

1.3. В своей деятельности Совет Ассоциации руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, нормами, предусмотренными Уставом Ассоциации и внутренними локальными актами, а также в соответствии с настоящим Положением.

2. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ.
2.1.  К компетенции Совета Ассоциации относятся следующие вопросы:

1) утверждение внутренних документов (положений, стандартов, правил и т.д.) Ассоциации «ЭкоСтрой» и внесение в них изменений, за исключением положений, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания членов Ассоциации;

2) создание специализированных органов Ассоциации «ЭкоСтрой», утверждение и назначение руководителей и членов этих органов, утверждение соответствующих Положений  о них и правил осуществления ими деятельности; принятие решений о досрочном прекращении их полномочий или о досрочном прекращении полномочий их руководителей и (или) членов;

3) создание подотчетных Совету иных органов Ассоциации и передача им осуществления отдельных полномочий Совета Ассоциации;

4) назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации «ЭкоСтрой», принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации «ЭкоСтрой»;

5) представление Общему собранию членов Ассоциации «ЭкоСтрой» кандидата либо кандидатов для назначения на должность исполнительного органа Ассоциации «ЭкоСтрой»;

6) принятие решений о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Ассоциации «ЭкоСтрой» или об отказе в приеме с указанием причин отказа, по основаниям, предусмотренным законодательством и Уставом Ассоциации «ЭкоСтрой».
7) принятие решений об исключении из членов Ассоциации «ЭкоСтрой».

8) принятие решений о прекращении членства в Ассоциации «ЭкоСтрой» при  добровольном выходе члена из Ассоциации «ЭкоСтрой»  на основании его письменного заявления, а также в связи со смертью индивидуального предпринимателя - члена Ассоциации или ликвидации юридического лица - члена Ассоциации  на основании полученной достоверной информации.

9) принятие решений о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении членов Ассоциации «ЭкоСтрой», в случаях предусмотренных соответствующим положением;

10) рассмотрение заявлений об обжаловании актов проверок и вынесении решений по ним;
11) вынесение на Общее собрание членов Ассоциации вопроса об  исключении из членов индивидуальных предпринимателей или юридических лиц в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;

12) принятие решений о взыскании дебиторской задолженности по взносам в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся членами Ассоциации или  прекративших членство в Ассоциации «ЭкоСтрой», не исполнивших своих обязательств по уплате взносов;

13) принятие решений о датах созыва очередных и внеочередных Общих собраний;

14) утверждение планов проверок членов Ассоциации «ЭкоСтрой», принятие решений о внесении в них изменений; 

15) подготовка предложений о приоритетных направлениях деятельности Ассоциации «ЭкоСтрой» и контроль за ходом их реализации;

16) избрание заместителя (заместителей) Председателя Совета Ассоциации «ЭкоСтрой»;

17) одобрение сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Ассоциацией прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет более  25% стоимости активной части баланса Ассоциации «ЭкоСтрой», определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период, предшествующий принятию решения о совершении таких сделок;
18) утверждение методических рекомендаций, разъясняющих порядок применения локальных актов Ассоциации;

19) при необходимости, определение соответствия профиля высшего или среднего профессионального образования работников индивидуального предпринимателя, работников юридического лица, заявляемых ими в целях подтверждения квалификационных требований, а так же стажа работы по специальности;

20) принятие решений по осуществлению выплат из средств компенсационного фонда возмещения вреда и компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств Ассоциации «ЭкоСтрой», в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

21) принятие решений для обеспечения деятельности Ассоциации по корректировке сметы доходов и расходов Ассоциации, утвержденной Общим собранием Ассоциации в части переноса средств между статьями сметы, а также из одной статьи сметы в другие; 

22) принятие решений в случае превышения доходов над расходами об отнесении поступлений в статью сметы доходов и расходов Ассоциации «Разное», и последующем их использовании на нужды и деятельность Ассоциации;
23) утверждение форм заявлений и других документов, связанных с членством в Ассоциации «ЭкоСтрой» и не установленных законодательством РФ;
24) решение иных вопросов, которые не относятся к исключительной компетенции Общего собрания  и компетенции Генерального директора Ассоциации.

2.2. Общим собранием к компетенции Совета Ассоциации может быть отнесено решение любых вопросов, в том числе вопросов, относящихся к компетенции Общего собрания, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания.

3. ФОРМИРОВАНИЕ СОСТАВА СОВЕТА АССОЦИАЦИИ.
3.1. Совет формируется из числа физических лиц - членов саморегулируемой организации и (или) представителей юридических лиц - членов саморегулируемой организации, а также независимых членов. Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с саморегулируемой организацией, ее членами. Независимые члены должны составлять не менее одной трети членов постоянно действующего коллегиального органа управления Ассоциации.
3.2. Члены Совета избираются Общим собранием Ассоциации «ЭкоСтрой» тайным голосованием сроком на 5 (пять) лет. 
3.3. Допускается повторное избрание в Совет Ассоциации одного и того же лица на следующий срок не ограниченное количество раз.

3.4.  Количественный состав Совета Ассоциации составляет 5(пять) членов Совета.
3.5. Кандидаты в чле​ны Совета выдвигаются на заседании Общего собрания членами Ассоциации «ЭкоСтрой». Предложения о выдвижении в Совет независимых членов могут также вноситься работниками Ассоциации и Советом Ассоциации.

3.6. Члены Ассоциации, желающие выдвинуть своего кандидата в Совет Ассоциации, вправе до проведения соответствующего Общего собрания сообщить о планируемом  для  выдвижения   кандидате   другим   членам   Ассоциации, провести   с   ними   предварительное обсуждение кандидатуры, организовать соответствующие обмены мнениями по этому вопросу и другие необходимые мероприятия.

     3.7. Кандидатуры, выдвинутые на должность членов Совета Ассоциации, и не заявившие самоотвод, подлежат включению в избирательные бюллетени для тайного голосования по выборам в Совет Ассоциации.

3.8. Избранными считаются кан​дидаты, набравшие не менее 2/3 голосов общего числа присутствующих на Общем собрании и участвующих в голосовании.

3.9.  Если в члены Совета Ассоциации избран индивидуальный предприниматель или руководитель юридического лица – члена Ассоциации, он вправе выступать от имени организации, представлять ее интересы, а также осуществлять все права члена Совета Ассоциации без доверенности.

3.10. В случае избрания в члены Совета Ассоциации представителя юридического лица – члена Ассоциации, не являющегося руководителем, его полномочия должны подтверждаться доверенностью, выданной руководителем соответствующей организации.

4. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ.
4.1. Кандидатуры для избрания Председателем Совета  выдвигаются из числа членов Совета Ассоциации.
4.2. Для участия в тайном голосовании число кандидатов на должность Председателя Совета не может быть более трех. В случае, если предложено большее число кандидатов, то проводятся предварительные выборы (первый тур). По их итогам кандидатами в Председатели Совета считаются двое из набравших максимальное число голосов. 

4.3. Выдвинутые или избранные в первом туре голосования на должность председателя Совета Ассоциации кандидатуры, и не заявившие самоотвод, подлежат включению в избирательные бюллетени для тайного голосования по выборам Председателя Совета Ассоциации.

4.4. Кандидат, набравший по итогам тайного голосования  квалифицированное большинство голосов - не менее двух третей голосов членов Ассоциации, присутствующих на общем собрании и принявших участие в голосовании, избирается  председателем Совета Ассоциации «ЭкоСтрой».

4.5. Председатель Совета возглавляет Совет, руководит его деятельностью, председательствует на заседаниях Совета Ассоциации «ЭкоСтрой». 
4.6. На время отсутствия Председателя Совета Ассоциации его обязанности исполняет заместитель, избираемый из числа членов Совета Ассоциации решением Совета, принимаемым голосованием большинством не менее 2/3 (двух третей) голосов от общего числа членов Совета Ассоциации.

4.7. Председатель Совета Ассоциации избирается сроком на 5 (пять) лет.

4.8. Допускается повторное избрание в Председатели Совета Ассоциации одного и того же лица на следующий срок не ограниченное количество раз.

4.9. Председатель Совета Ассоциации единолично, в пределах своей компетенции, а так же совместно с Советом Ассоциации, по вопросам общей компетенции, осуществляет руководство деятельностью Ассоциации, для чего ему предоставлены следующие права: 

4.9.1. подписывать документы, утвержденные Советом Ассоциации «ЭкоСтрой»;

4.9.2. без доверенности представлять интересы Ассоциации в отношениях с другими организациями, предприятиями, государственными органами, учреждениями и гражданами;

4.9.3. представлять Ассоциацию в  органах  государственной  власти  и  органах  местного  самоуправления,  некоммерческих  организациях,  международных  и  иных  организациях,  в  том  числе  от  имени  Ассоциации вносить  в  органы  государственной  власти  и  местного  самоуправления  предложения  по  совершенствованию  государственной  политики  и  нормативно-правовой  базы  в  сфере  строительства,  реконструкции,  капитального  ремонта  объектов  капитального  строительства;
4.9.4. принимать  решения  о  созыве  Общего  собрания  членов  Ассоциации,  заседания Совета  Ассоциации;
4.9.5. председательствовать  на  Общем  собрании  членов  Ассоциации;  
4.9.6. вносить  на  рассмотрение  Общего  собрания  членов  Ассоциации кандидатуру  для избрания на должность Генерального директора Ассоциации, а также предложение по  освобождению  Генерального директора Ассоциации от  занимаемой  должности; 
4.9.7. от имени Ассоциации заключать трудовой договор с Генеральным директором;
4.9.8. созывать и председательствовать на заседаниях Совета Ассоциации;
4.9.9. Контролировать исполнение решений Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации.
5. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
ЧЛЕНОВ  СОВЕТА АССОЦИАЦИИ
5.1.  Член Совета Ассоциации обладает следующими правами:

1)  участвовать  в заседаниях  Совета  Ассоциации,   вносить   предложения  о формировании повестки дня заседания Совета, в том числе о включении в нее дополнительных вопросов;

2)  участвовать в обсуждении вопросов, вынесенных на заседание Совета  Ассоциации;

3) участвовать в голосовании по вопросам повестки дня заседания Совета Ассоциации;
4) запрашивать и получать от органов Ассоциации любую  информацию  об их деятельности;

5)  в случае невозможности личного присутствия на заседании Совета Ассоциации выразить свое решение «за» или «против» выносимого на голосование вопроса, с материалами которого он предварительно ознакомился, в письменной форме (по опросному листу) или с помощью средств телекоммуникации, обеспечивающих двустороннюю аудио и видеосвязь (телемост, скайп и др.) 

6)  в случае несогласия с мнением большинства  членов Совета Ассоциации заявлять свое особое мнение, которое должно быть отражено в протоколе заседания Совета Ассоциации;

5.2. Член Совета Ассоциации обязан:

1)  принимать участие в заседаниях Совета Ассоциации; 

2)  исполнять решения Совета Ассоциации.

5.3. Члены Совета Ассоциации несут ответственность перед членами Ассоциации, Общим собранием, Советом Ассоциации за добросовестное выполнение своих обязанностей, планирование и руководство деятельностью Ассоциации.

5.4. Члены  Совета Ассоциации несут  солидарную  ответственность  за  последствия принятых   ими  решений,   выходящих  за  пределы   их   полномочий,   или   нарушение установленного порядка, за исключением случаев, когда в момент принятия решения указанные лица не могли ни предусмотреть, ни предотвратить возникновение таких последствий.

5.5.  Члены Совета  Ассоциации,  проголосовавшие против, освобождаются  от ответственности за неправомерные решения Совета Ассоциации.

5.6. Независимый член Совета Ассоциации предварительно в письменной форме обязан заявить о конфликте интересов, который влияет или может повлиять на объективное рассмотрение вопросов, включенных в повестку заседания Совета Ассоциации, и принятие по ним решений и при котором возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью указанного независимого члена и законными интересами Ассоциации, которое может привести к причинению вреда этим законным интересам Ассоциации.

6. СРОК  ИСПОЛНЕНИЯ  СОВЕТОМ  АССОЦИАЦИИ СВОИХ ПОЛНОМОЧИЙ.
6.1. Срок полномочий Председателя и членов Совета Ассоциации не может превышать 5 (пять) лет.

6.2. Совет Ассоциации исполняет свои полномочия с момента избрания его Общим собранием до момента избрания нового состава Совета Ассоциации.

6.3. Полномочия Председателя Совета или члена Совета Ассоциации прекращаются досрочно в случаях:

6.3.1. физической    невозможности    исполнения    полномочий    (смерть,    признание безвестно отсутствующим, объявление умершим);  

6.3.2. подачи заявления о досрочном сложении своих полномочий с последующим принятием Советом Ассоциации соответствующего решения;

6.3.3. прекращения трудовых  отношений с юридическим лицом, представителем от которого он был избран в Совет;

6.3.4. прекращения деятельности в качестве индивидуального предпринимателя;

6.3.5. прекращения членства в Ассоциации индивидуального предпринимателя или  юридического лица, представителем от которого он был избран в Совет;

6.3.6. соответствующего решения Общего собрания Ассоциации.

6.4. Основаниями для досрочного прекращения полномочий Председателя Совета или членов Совета Ассоциации по решению Общего собрания членов Ассоциации являются следующие обстоятельства:

6.4.1. причинение действиями члена Совета Ассоциации существенных убытков Ассоциации;

6.4.2. нанесение ущерба деловой репутации Ассоциации;

6.4.3. совершение умышленного уголовного преступления, подтвержденное решением суда;

6.4.4. сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Ассоциации или извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Ассоциации;

6.4.5. недобросовестное исполнение своих обязанностей, повлекшее причинение ущерба интересам Ассоциации;

6.4.6. нарушение Устава Ассоциации.

6.5. В случае досрочного прекращения полномочий члена Совета Ассоциации, при снижении количества членов Совета Ассоциации ниже предела, установленного п. 7.6. настоящего Положения, проводятся довыборы. 
Срок полномочий вновь избранного члена Совета Ассоциации в таком случае определяется равным сроку полномочий избранного состава Совета Ассоциации и прекращаются одновременно с прекращением полномочий всего состава Совета Ассоциации.
7. ПОРЯДОК СОЗЫВА И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ.
7.1. Заседания Совета Ассоциации созываются в соответствии с  планом работы Совета, а также по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца.

7.2. Заседания Совета Ассоциации созываются по инициативе Председателя Совета, Генерального директора Ассоциации или заместителя генерального директора,  либо по инициативе группы членов Совета Ассоциации, составляющей не менее 1/3 от общего числа членов Совета Ассоциации.

7.3. Уведомление о планируемом проведении заседания Совета Ассоциации направляется каждому члену Совета за 3 (три) дня до даты проведения заседания Совета Ассоциации. Допускается уведомление по электронным каналам связи. В уведомлении о проведении заседания Совета Ассоциации должно быть указано:

-  время и место проведения заседания Совета Ассоциации;

-  вопросы, выносимые на обсуждение Совета Ассоциации.

7.4. Член Совета Ассоциации до заседания Совета вправе ознакомиться с материалами, связанными с вопросами повестки дня.

7.5 Обязанности между членами Совета Ассоциации распределяет Председатель Совета.

7.6. Заседание Совета Ассоциации правомочно, если на нем присутствует более половины членов Совета, что является наличием кворума. В случае использования средств телекоммуникации, обеспечивающих двустороннюю аудио и видеосвязь (телемост, скайп и др.) считается, что член Совета присутствует на заседании.

7.7. Решения Совета Ассоциации принимаются простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании Совета Ассоциации. Каждый член Совета Ассоциации при голосовании имеет один голос. В случае равенства голосов, голос Председателя Совета является решающим.

7.8. Решения Совета Ассоциации могут приниматься без созыва заседания Совета  (без совместного присутствия членов Совета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование) путем проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

8.  ПОВЕСТКА  ДНЯ  ЗАСЕДАНИЯ  СОВЕТА  АССОЦИАЦИИ 
И ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ  РЕШЕНИЯ.
8.1. В повестку дня заседания Совета Ассоциации включаются вопросы, предложенные для рассмотрения Председателем Совета или его заместителем, Генеральным директором Ассоциации или его заместителем, членами Совета Ассоциации, а также членами Ассоциации, составляющими в совокупности не менее 25% от общего числа членов Ассоциации на момент созыва заседания Совета   Ассоциации.

8.2. Предложения по формированию повестки  дня предстоящего заседания Совета Ассоциации должны быть направлены членам Совета не позднее 3 (трех) рабочих дней до планируемой даты  проведения заседания Совета Ассоциации.

8.3. Все решения Совета Ассоциации принимаются простым большинством голосов. По способу проведения голосование может быть открытым и тайным.

8.4. В случае проведения заочного голосования (опросным путем) инициатор проведения  заседания  извещает членов Совета о заседании и направляет им опросные листы, в которых должны содержаться:

а) формулировки вопросов, вынесенных на голосование и формулировки решений по каждому из этих вопросов;

б) варианты голосования по каждому решению, выраженные формулировками «за», «против», «воздержался»;

в) дата окончания срока представления опросного листа и определения результатов заочного голосования;

г) адрес (почтовый, электронный), по которому должны быть направлены заполненные опросные листы;

Опросный лист должен быть подписан лично членом Совета.

 Заполненные опросные листы передаются Председателю Совета не позднее установленной даты окончания срока их представления и определения результатов заочного голосования. Передача членами Совета заполненных опросных листов осуществляется любым способом, обеспечивающим их получение по адресу, указанному в опросном листе.

8.5. По итогам заседаний Совета Ассоциации оформляется протокол.

9. ПРОТОКОЛЫ  ЗАСЕДАНИЙ  СОВЕТА  АССОЦИАЦИИ.
9.1. Протокол  заседания Совета Ассоциации ведется секретарем Совета Ассоциации. 

9.2. Функции секретаря Совета Ассоциации осуществляются сотрудником исполнительного органа Ассоциации, который назначается генеральным директором Ассоциации по согласованию с председателем Совета Ассоциации.

9.3. В протоколе заседания Совета Ассоциации  указываются: 

9.3.1. дата, время и место проведения заседания Совета;

9.3.2. сведения о лицах, принявших участие в заседании Совета;

9.3.3. повестка дня и результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

9.3.4. сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;

9.3.5. сведения о лицах, голосовавших против принятия решения Совета и потребовавших внести запись об этом в протокол.

9.3.6. краткое изложение хода обсуждения вопросов и принятые решения.

9.4. Протокол заседания Совета Ассоциации подписывается председательствующим на заседании Совета  и секретарем Совета Ассоциации.

9.5. Внутренние документы Ассоциации, предусмотренные частями 1, 2 и 4 статьи 55.5. Градостроительного кодекса РФ, изменения, внесенные в эти документы, решения, принятые Советом Ассоциации, в срок не позднее чем через три рабочих дня со дня их принятия подлежат размещению на сайте Ассоциации sro26.ru в сети "Интернет" и направлению (за исключением решений, принятых Советом Ассоциации в отношении членов Ассоциации) на бумажном носителе или в форме электронных документов (пакета электронных документов), подписанных Ассоциацией с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми организациями.
10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ  РАБОТЫ  СОВЕТА  АССОЦИАЦИИ.
10.1. Исполнительный орган Ассоциации обеспечивает работу Совета Ассоциации. 

10.2. Организационное, техническое, методическое и иное обеспечение деятельности Совета Ассоциации осуществляется силами исполнительного органа Ассоциации в пределах  утвержденной сметы.

10.3. Для обеспечения своей работы Совет Ассоциации также вправе сформировать совещательные,  консультативные и координационные органы (Наблюдательный совет, Попечительский совета, Экспертный, Научно-методический совет Ассоциации и др.), как правило, в форме советов, комитетов или комиссий и принять Положения, регламентирующие их работу. Указанные органы действуют на общественных началах. 
11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 

11.1. Настоящее Положение, изменения, вносимые в настоящее Положение, признание его утратившим силу, утверждаются Общим собранием членов Ассоциации, вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня их принятия.
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