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УТВЕРЖДЕНО

Решением Совета Ассоциации  «ЭкоСтрой»

Протокол №275 от «14» апреля 2017 г.

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ УТВЕРЖДЕНЫ

Решением Совета Ассоциации  «ЭкоСтрой»

Протокол № 286 от «09» июня 2017 г.

Решением Совета Ассоциации  «ЭкоСтрой»

Протокол №  352 от «11»  апреля 2018 г.
Решением Совета Ассоциации «ЭкоСтрой»
Протокол № 441  от «21» июня  2019 г.
ПОЛОЖЕНИЕ
 о специализированном органе, осуществляющем контроль за соблюдением членами 
Ассоциации «Экологического Строительства» требований стандартов и правил предпринимательской или профессиональной деятельности.
(Положение о контрольном комитете)

г. Пятигорск

2019 г.
1. Специализированным органом,  осуществляющим контроль за соблюдением членами саморегулируемой организации требований стандартов и правил предпринимательской или профессиональной деятельности является Контрольный комитет Ассоциации «Экологического Строительства» (далее Контрольный комитет  Ассоциации «ЭкоСтрой», Комитет) образованный в соответствии с положениями статей 55.13 Градостроительного кодекса РФ, статей 6, 9, 19  Федерального закона от 01.12.2007г.  №315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Устава Ассоциации «ЭкоСтрой».
2. Контрольный комитет Ассоциации «ЭкоСтрой» является коллегиальным постоянно действующим специализированным органом Ассоциации, на который возложено осуществление следующих функций:

2.1. контроль за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований стандартов и правил Ассоциации, условий членства в Ассоциации, в том числе предъявляемых при вступлении в члены Ассоциации;

2.2.контроль за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и о техническом регулировании, включая соблюдение требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство;

2.3.контроль за исполнением членами Ассоциации обязательств по договорам строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным (далее - с использованием конкурентных способов заключения договоров);

2.4.контроль за соответствием фактического совокупного размера обязательств по договорам строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным членом Ассоциации с использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному размеру обязательств, исходя из которого таким членом Ассоциации был внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств.
2.5.анализ деятельности членов Ассоциации на основании информации, документов и материалов, представляемых членами Ассоциации в форме отчетов в порядке, установленном  Положением  Ассоциации. 

3. Контрольный комитет подотчетен  Совету  Ассоциации. 
4.  Контрольный  комитет   осуществляет  свою  деятельность самостоятельно, но в  тесном  взаимодействии  с  Дисциплинарной  комиссией.
5. Контрольный комитет формируется Советом Ассоциации из должностных лиц Ассоциации и/или работников членов Ассоциации, а также независимых членов. Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с Ассоциацией и ее членами.

6. Численность Контрольного комитета утверждается решением Совета Ассоциации. Минимальная численность Контрольного комитета рассчитывается исходя из количества членов Ассоциации: до 200 членов - не менее пяти членов Контрольного комитета, далее на каждые последующие 100 членов Ассоциации - не менее двух членов Контрольного комитета.

7. Руководство  деятельностью  Комитета  осуществляет  Председатель  Контрольного  комитета  Ассоциации.
8. Персональный состав Комитета утверждается постоянно действующим коллегиальным органом – Советом Ассоциации простым большинством голосов.
 9. Информация  о персональном составе  Контрольного  комитета  и  изменениях  в  нем    доводится  до  сведения  всех  членов  Ассоциации посредством  размещения  на  сайте  Ассоциации.
10. Срок полномочий председателя и членов Контрольного комитета Ассоциации ограничивается сроком полномочий Совета Ассоциации. Допускаются повторные назначения в состав Контрольного комитета.

11. Председатель Контрольного комитета:
- несет   персональную   ответственность   за   реализацию   Контрольным комитетом своих функций;

- представляет  Контрольный  комитет  в  Совете Ассоциации и  во  взаимоотношении  с  другими  органами  Ассоциации;

-организует  работу  Контрольного  комитета;
-подписывает  решения,  а  также  иные  документы  Контрольного  комитета;
- разрабатывает и представляет на утверждение  Совету Ассоциации ежегодный план проверок, а также изменения в него. 
- по запросу органов управления Ассоциации, иных специализированных органов и единоличного исполнительного органа Ассоциации представляет в установленном внутренними документами Ассоциации порядке информацию и документы, относящиеся к компетенции Контрольного комитета;

- отчитывается  перед  Советом  Ассоциации о  деятельности  Контрольного  комитета;
- информирует  Совет  Ассоциации о количествах и результатах проведенных контрольных мероприятий (проверок);
- ведет необходимую  документацию;   

- взаимодействует с исполнительным органом Ассоциации по вопросам организации и проведения мероприятий по контролю (проверок);
- вправе принимать решения о форме проведения проверок (выездные или документарные)  и поручать их проведение исполнительному органу Ассоциации;
- вправе запрашивать и получать у членов Ассоциации информацию, необходимую для работы Комитета в связи с проведением в отношении них мероприятий по контролю;
- взаимодействует с дисциплинарной комиссией Ассоциации по предоставлению материалов проверок для рассмотрения и вынесения соответствующих решений;
- осуществляет   и   обеспечивает  посредством Исполнительного органа обмен   информацией   и   документами   с   членами Ассоциации и иными лицами, в том числе уведомления и иную корреспонденцию, в рамках своих функций и полномочий Контрольного комитета;

- обеспечивает посредством Исполнительного органа раскрытие информации Ассоциацией, относящейся к компетенции Контрольного комитета Ассоциации, согласно законодательству Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации;

- рассматривает обращения в отношении членов Ассоциации, определяет их соответствие критериям жалобы, а также осуществляет и обеспечивает через Исполнительный орган Ассоциации обмен информацией и документами с заявителями таких обращений и жалоб;

-  ходатайствует  перед  Советом  Ассоциации о  досрочном  прекращении  полномочий Контрольного  комитета  в  целом  или  отдельных  ее  членов.

12. Члены  Контрольного  комитета  обязаны  соблюдать  законодательство  Российской  Федерации,  устав  и  иные  документы  Ассоциации, в  том  числе  настоящее  Положение.
13. Члены Контрольного комитета несут ответственность за разглашение и распространение сведений, полученных в ходе проведения проверки.

14. Член Контрольного  комитета  не вправе передать по доверенности или иным способом право исполнения своих  обязанностей в Контрольном комитете. 

15. Члены Контрольного комитета, а также лица, приглашённые на ее заседания, извещаются о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания не позднее, чем за два рабочих дней до назначенного срока.

15. Заседание Контрольного  комитета  правомочно, если в нем принимает участие не менее двух третей членов Контрольного  комитета. На заседании Контрольного комитета председательствует Председатель Контрольного комитета. В случае отсутствия Председателя Контрольного комитета на заседании Контрольного Комитета председательствующий избирается из числа присутствующих на заседании членов Контрольного комитета.
16. Решения Контрольного комитета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании Контрольного  комитета. При равенстве голосов «за» и «против» голос Председателя  Контрольного  комитета Ассоциации является решающим.

17. Функции Секретаря Контрольного комитета исполняются сотрудником исполнительного органа Ассоциации, который назначается единоличным исполнительным органом управления по согласованию с Председателем Контрольного  комитета.

18.   Решения Контрольного комитета оформляются протоколом в срок не позднее двух рабочих дней, следующих за днём заседания. Протокол заседания подписывается Председателем и секретарем заседания. Решения Контрольного комитета вступают в силу с момента оформления в письменном виде.
19. Заседания Контрольного  комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

20. Члены Контрольного  комитета обязаны не допускать конфликта интересов при принятии ими соответствующих решений в рамках деятельности Контрольного  комитета  и заявлять о нем при его наличии.

21. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее исполнение членами Контрольного  комитета должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью и правами и законными интересами Ассоциации, членов Ассоциации, способное привести к причинению вреда имуществу и (или) деловой репутации Ассоциации, членов Ассоциации.

22. К члену Контрольного  комитета, допустившему либо не заявившему о конфликте интересов, при принятии им решений в рамках деятельности Контрольного  комитета Ассоциации, применяются меры в рамках действующего законодательства Российской Федерации, а также на ближайшем заседании Совета Ассоциации должен быть рассмотрен вопрос о досрочном прекращении полномочий такого члена Контрольного  комитета.

23. Контрольный  комитет  не  вправе  вести  самостоятельную  переписку  с  органами  государственной  и  муниципальной  власти,  юридическими  и  физическими лицами.
24. Действия (бездействие) членов Контрольного комитета Ассоциации при исполнении своих обязанностей могут быть обжалованы в тридцатидневный срок, с момента совершения соответствующего события в Совет Ассоциации.

25. Жалоба на действия (бездействие) членов Контрольного  комитета должна быть представлена в письменной форме, с указанием конкретных сведений (фактов) об обжалуемых действиях (бездействие) членов Контрольного  комитета, а также содержать аргументированные доводы заявителя жалобы.

26. Срок рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Контрольного  комитета составляет не более тридцати календарных дней.

27. В случае несогласия с рассмотрением жалобы Советом Ассоциации действия (бездействие) членов Контрольного  комитета могут быть обжалованы в судебном порядке.

28. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, а также утверждение его в новой редакции осуществляет Совет Ассоциации простым большинством голосов.

29. Настоящее Положение, а также внесенные в него изменения, вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня его принятия. 

***

PAGE  
2

